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- Avviso di selezione per 'assunzione di un Istruttore
amministrativo, a tempo parziale 24/36 e indeter-
minato, categoria C, posizione economica C1.

- Domande entro le ore 12 del 9 marzo 2023.

- Avviso di selezione per 'assunzione a tempo pieno e
indeterminato di n. 2 posti di operaio specializzato,
conduttore macchine operatrici complesse, catego-
ria B, posizione economica B3.

- Domande entro 1’8 marzo 2023.

- Info: www.agordino.bl.it

- Selezione pubblica per la formazione di una gradua-
toria per assunzioni a tempo indeterminato e de-
terminato, a tempo pieno e/o parziale, nel profilo di
Farmacista Collaboratore, 1° livello CCNL.

- Domande entro il 7 marzo 2023.

- Info: www.aziendafeltrina-serviziallapersona.it

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 7 posti (di
cui n. 2 posti presso 'Ulss 1 Dolomiti) di Dirigente
Medico - Disciplina Otorinolaringoiatria.

- Domande entro il 2 marzo 2023.

- Info: https://lwww.aziendazero.concorsieavvisi.it/index.cfm

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per n. 9 posti
(di cui 1 presso Ulss 1 Dolomiti) di collaboratore
tecnico professionale Ingegnere meccanico a tempo
pieno e indeterminato.

- Domande entro il 9 marzo 2023.

- Info: https://bit.ly/3K8Zain

- Bando di concorso pubblico per esami per la copertura
a tempo indeterminato di n. 1 posto di Istruttore
Direttivo Tecnico del Comune, categoria D, posizio-
ne economica D1, a tempo pieno di 36 ore.

- Domande entro le ore 12 del 10 marzo 2023.

- Info: www.comune.collesantalucia.bl.it

- Selezione pubblica per la formazione di una gradua-
toria per assunzioni a tempo indeterminato e de-
terminato, a tempo pieno e/o parziale, nel profilo
di Farmacista Collaboratore.

- Domande entro il 10 marzo 2023.

- Info: http://sol.consorziobimpiave.bl.it/

- Selezione pubblica per la predisposizione di una gra-
duatoria di idoneita per 'assunzione di un Istrut-
tore Amministrativo Contabile a tempo pieno de-
terminato e indeterminato.

- Domande entro le ore 12 dell’11 marzo 2023.

- Info: https://www.sersa.it/ - 0437 273511.

- Concorso pubblico per esami, per la copertura din. 1
posto a tempo pieno e indeterminato di Istruttore
Amministrativo Contabile, categoria C1 da destina-
re al servizio tributi del Comune di Valle di Cadore.

- Domande entro il 13 marzo 2023.

- Info: www.comune.valledicadore.bl.it

- Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per la for-
mulazione di graduatorie da utilizzare per 'assun-
zione, con rapporto di lavoro a tempo determinato,
di: Collaboratori Professionali Sanitari Assistenti
Sanitari (Cat. D).

- Termine ultimo di scadenza con formulazione di distin-
te graduatorie: 13 marzo 2023 - 11 maggio 2023.

- Info: www.aulss1.veneto.it

- Concorso pubblico per soli esami per la copertura a
tempo indeterminato e pieno, presso il Comune di
Cortina d’Ampezzo, di n. 1 posto di Istruttore Tec-
nico categoria C1.

- Domande entro il 17 marzo 2023.

- Info: http://portale.comunecortinadampezzo.bl.it/open-
web/pratiche/bando_trasparenza.php?sezione=con
corsi&id=15888& CSRF=c302bca0b056b2cdedc63e
6a18b20d0d
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- Selezione pubblica per la predisposizione di una gra-
duatoria di idoneita per I'assunzione di personale
con Laurea in Psicologia a tempo determinato e

indeterminato, pieno e parziale.
- Domande entro le ore 12 del 17 marzo 2023.
- Info: https://www.sersa.it/ - 0437 273511.

- Concorso pubblico, per titoli ed esami, per 'assunzione
di 140 commissari della carriera dei funzionari

della Polizia di Stato.
- Domande entro le ore 23.59 del 20 marzo 2023.
- Info: www.poliziadistato.it

- Concorso pubblico per la copertura di posto di Istrutto-
re Direttivo Contabile, categoria D1, a tempo pieno

(36 ore settimanali) e indeterminato.
- Domande entro il 21 marzo 2023.
- Info: sol.consorziobimpiave.bl.it/

- Concorso pubblico per esami per il reclutamento di 2
figure professionali di specialista Amministrativo-

Contabile, categoria D.
- Domanda entro il 6 marzo 2023.

- Concorso pubblico per esami per il reclutamento di una
figura professionale di Istruttore Amministrativo-
Contabile, categoria C, da inserire nell’ambito dei

servizi finanziari. - Domanda entro il 13 marzo.

- Concorso pubblico per esami per il reclutamento di una
figura professionale di Istruttore Tecnico, categoria

- Domande entro il 24 marzo 2023.
- Info: https://portaleservizi.provincia.belluno.it

- Concorso per soli esami per 'assunzione a tempo inde-
terminato e pieno di n. 1 collaboratore professionale
operaio altamente specializzato dei servizi manu-
tentivi - categoria di accesso B3 - presso 'unita
organizzativa viabilita e difesa del suolo settore

gestione del territorio del comune di Feltre.
- Domande entro le ore 12 del 27 marzo 2023.
- Info: https://www.feltrino.bl.it

- Bando di concorso pubblico per soli esami per 'assun-
zione a tempo indeterminato e pieno di un Operaio
Specializzato con profilo professionale di Necroforo
categoria B3, da assegnare al Servizio Lavori Pub-

blici presso il Comune.
- Domande entro le ore 12 del 30 marzo 2023
- Info: https://www.inpa.gov.it/

- Avviso pubblico, per titoli e prova colloquio, per la
formulazione di graduatorie da utilizzare per
l'assunzione, con rapporto di lavoro a tempo de-
terminato, di Collaboratori professionali sanitari
tecnici sanitari di laboratorio biomedico, catego-

ria D.
- Domande entro il 7 aprile 2023.
- Info: https://aulssIveneto.iscrizioneconcorsi.it/.

- Avviso pubblico per titoli e prova teorica, per la formu-
lazione di una graduatoria da utilizzare per I'even-
tuale assunzione di dirigenti medici nella disciplina

di Medicina Legale.
- Domande entro il 13 luglio 2023.
- Info: https://aulsslveneto.iscrizioneconcorsi.it/

- Avviso pubblico per titoli e prova colloquio, per la for-
mazione di graduatorie da utilizzare per assunzio-
ni, con rapporto di lavoro a tempo determinato, nel

profilo professionale di Ostetrica/o.
- Domande entro il 27 luglio 2023.
- Info: https://aulsslveneto.iscrizioneconcorsi.it/

- Bando di concorso per reclutare 6500 volontari in
ferma iniziale VFI nell’Esercito, per 'anno 2023,
rivolto a giovani di eta non superiore ai 24 anni
e in possesso di licenza media (diploma di scuola

secondaria di I grado).

- Scadenza per la presentazione delle domande suddi-

visa in tre blocchi di incorporamento:

1° blocco: dal 26 gennaio 2023 al 24 febbraio 2023,
per i nati dal 24 febbraio 1999 al 24 febbraio 2005,

estremi compresi.

2° blocco: dal 12 aprile 2023 all’ll maggio 2023,
per i nati dall’11 maggio 1999 all’11 maggio 2005,

estremi compresi.

3° blocco: dal 22 giugno 2023 al 21 luglio 2023, per
i nati dal 21 luglio 1999 al 21 luglio 2005, estremi

compresi.
- Info: https://concorsi.difesa.it/
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e pit di un tentennamento
il governo sta facendo evolvere la struttura economi-
ca italiana, di per sé bisognosa dopo le mazzate della
pandemia e dentro i meccanismi perversi imposti dalla
guerra in Ucraina.
L’area da tenere sotto osservazione, circa gli orienta-
menti nelle scelte, & quella delle aziende in cui lo Stato
& ancora azionista in modo pesante o perché & dovuto
intervenire (ex-Ilva di Taranto) o ha costretto la fine
e la successiva spinta al nuovo (per intenderci, quale
esempio, fine di Alitalia e partenza di Ita), soprattutto
dentro settori strategici come quello dell’Energia (Eni),
delle telecomunicazioni (Tim), di poli di qualita (come
Fincantieri e Leonardo).
Quanto e come lo Stato puo/deve gestire in modo diretto
l'economia? I suoi investimenti, insieme alle sue cure,
facilitano il cambiamento in meglio o invece rallentano
dinamiche che societa e mondo economico impongono
gia da sé?
La problematica ¢ immensa, tanto pit ora che bisogna
muoversi in direzione di salvaguardia della terra ed
eliminare le sacche di poverta e assenza di lavoro, dati
crescenti in modo molto doloroso in Italia come nel mon-
do. Nella crescita dei contrasti, dentro 'attuale imposta-
zione economica e gestionale, si nota che resistono e si
impongono (perfino nel mondo) le aziende italiane piu
agili, pit1 tecnologiche, ma soprattutto pit coese e capaci
di valorizzare il lavoro, tant’e che si trovano in difficolta
a trovare chi lavora, perché mancano le competenze da
mettere in azione subito.
Paradossalmente anche nelle grandi aziende, pit1 0 meno
partecipate con 'ente pubblico, avviene che intere sezioni
restano indietro e altre invece procedono con produzione
e clientela in crescita. Il dramma e sempre quello: quanti
posti di lavoro si creano e come si preparano gli addetti
perché siano all’altezza del lavoro richiesto? Inoltre, co-
me sostenere la ripresa che viene dal basso, cioe dalla
stessa creativita dei cittadini, che tra l'altro si stanno
spesso impegnando in prima persona in comparti, co-
me quello sociale e sanitario, dove mancano addetti e
scarseggiano le risorse finanziarie a fronte di grossi
bisogni? Serve, da parte di tuttii cittadini italiani, porre
attenzione a cio che succede, cercando di capire su che
cosa bisogna porsi per crescere e su cosa stringere la
cintola, magari soffrendo, perché poi si riparta con piu
energia di prima.
Il tema comprende pure la solidarieta sociale del mondo
intero e investe principi come la liberta e la democrazia.
Non si puo lasciar vincere chi attua soprusi in conti-
nuazione (magari una guerra), perché non si accetta di
avere tre gradi in meno in casa (cosa molto sopportabile),
oppure non si vuole rinunciare a certi prodotti che tutti
sanno essere causa di inquinamento a non finire, quali
sono le monete digitali. Osserviamo bene dunque come si
orienta il Governo e come agiscono e re-agiscono Europa
e organizzazioni internazionali.

per motivi clima-
tici ma pure per la caduta del potere di acquisto di beni
alimentari di base. Proprio quelli forniti dall’agricoltura,
in particolare quella italiana.
Lo studio Nomisma sta dimostrando, con le cifre, che la
ripresa dopo il Covid & rallentata, & entrata in una fase di
stallo e sarebbe proprio negativo che durasse. La varia-
zione in positivo & solo di tipo monetario, per 'aumento
dei prezzi in tutti gli ambiti, ma non nella produzione.
11 calo del mais e del riso & rispettivamente a -23% e a
-22%, il grano a -9% e la suinicoltura giu del -4,2%. 11
calo dei consumi e legato alla crescita dell'inflazione in
tutto il settore agricolo, a partire da cio che serve agli
agricoltori per lavorare e produrre: costi di produzione
(+22%), disegnati dal +55% dell’energia, e dai prodotti
importati, i fertilizzanti, che per il 62% sono di origine
extra-Ue.
L'esito per gli acquirenti nei banchi del mercato & impie-
toso: le materie prime alimentari, cresciute gia nel 2021
nel ’22 sono arrivate a: riso +69%, soia +12%, frumento
+42%, mais +39%.

su tutto il settore alimentare
(+13,1% annuo) con picchi per pasta (+20%), prodotti
lattiero-caseari (+17,4%) e olio (+16,2%). Gli ultimi anni
inoltre, esperienza pure da noi, ci sono stati eventi cli-
matici duri, in particolare la siccita, che ha investito il
10% delle aree agricole con colture erbacee e il 25% di
quelle sommerse. Gli allevamenti bellunesi ne stanno
risentendo, come ha avvertito Lattebusche. Tra le altre
cose va detto che il 2023 prevede l'applicazione della
nuova Pac, concordata con ’Europa, che prevede la re-
distribuzione a favore delle aziende medio—piccole (solo
i1 4,5% ha superficie maggiore di 50 ettari) e interventi
a favore dei giovani agricoltori (il 9,3% degli agricoltori
& under 40), mentre il 25% delle risorse complessive (875
milioni) & destinato alla transizione ecologica, con le
nuove pratiche agricole.
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